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~Chcete-li vybudovat velky podnik, vybudujte nejdfive sebe.”
Tomds Bata

Centrum andragogiky, s.r.o. se spolecnosti Kimberly - Clark s.r.o. si Vas dovoluji pozvat na dalsi kulaty stdl, ktery se
kond tentokrdt v sidle spolecnosti Kimberly - Clark s.r.o. K nasemu kulatému stolu - best practices zveme vyrobni
feditele, interni LEAN konzultanty, vedouci vyroby, mistry, pldnovace a vyrobni dispecery z rdznych obor(. Pojdme
spolecné propojit meziobory, které dokdzou vést k synergiim a ndslednym zcela novym fesenim. Kulaty st bude
moderovat Peter Ponicky, lektor Lean tématiky Centra andragogiky.

llean _________________________[NNN Pogom ____________________________|

~# Souc€asné prioritni/kritické problémy (udrzitelnost zmén, 11:45 - 12:00 Prezence U&astniky
disciplina) 12:00 - 12:05 Z&kladni bezpecnostni pravidla pro

navstévniky
# Proces transformace zavdadéni (vychozi stav, soucasny 12:05 - 12:15 Pfivitani U&astnikd Feditelem z&vodu
stav, pouceni, +/-) 12:15 - 12:45 Rekapitulace programu - cild kulatého stolu

doc. Ing. Peter Ponicky, Ph.D. - Lektor LEAN tématiky
# Leadership/zapojeni vedeni zavodu (motivy Centrum andragogiky, s.r.o.
zestihlovdni/limity zestihlovdni) ,Uvod do tématu”

12:45 - 13:05 Ing. Milo$ Kotermann - LEAN koordinator
# Proces vzdélavani/rozvijeni zpUsobilosti Kimberly - Clark s.r.o.
. ,LEAN Transformace vyrobniho z&dvodu”

2 $tihla vyroba, pozndni potfeby zmén vedoucich k redukci 13:05 - 13:25 Ing. Lumir Al-Dabagh - Reditel spole&nosti

BENES a LAT, a.s.
~ Lestihlovani/Lean - fransformacni (revolucni)/evolu¢ni ,Zavedeni Kaizen po cesku - praktické priklady
zména (provozni optimalizace) postupu”

13:25 - 13:45 Radek Heil - Process engineer
7 Efekty a limity zestihlovani ve firmdéch TREVES, s.r.o.
o o +ZlepSovaci navrhy, které firmu nestoji ani korunu -
# Vedenizmen pri zestihlovani zapojeni variabilni slozky platu operdtort do
i ) . procesu trvalého zlepsovani”
# Uloha vrcholového vedeni v Lean procesech 13:45 - 14:05 JUDr. Alena Kozdkovd - Reditelka pro lidské zdroje
. o L . o Iveco Czech Repubilic, a.s.
~ Priprava lidi, trénink a vzdélavani v Lean, zpusobilost lidi ,Budovani vyrobni excelence v lveco CR”
. . . 14:05 - 14:25 Eva Peskova - Vedouci vyroby

~ Lestihlovani a konkurenceschopnost firem KSK BONO, s.r.o.

»A ten LEAN déldte ve stredu?”
ettt ettt stae s e te s s ea s sttt s ae e s aransananasenad 15:00 - 15:15 Coffee break

15:15 - 15:30 Spolec¢ny vybér témat pro feseni
VI, 15:30 - 16:10 Téma A
Informace k prihlaseni 16:10 - 16:50 Téma B
16:50 - 17:00 Zavér
~# PrihlGsit se ingie on-line na www.cenfrumandragogiky.cz 17:00 - 17:05 Bezpecnostni pravidla pro navstévniky
v sekci KALENDAR AKCi vyroby

17:05 - 17:45 Prohlidka z&vodu
~ Do upfesnéni dopiste oblast pusobnosti (pocet

zaméstnancl) a uvedte zda fesite proces ,zestihlovani” a /' \ phg .
pokud ano, od kdy h ] ’

~# Po€et mist je omezeny, kapacita 20 osob (maximdiné 3 W
osoby z jedné firmy) /

Uzavérka prihldsek do 15.10.2012

KONTAKTNi UDAJE: FAKTURACNI UDAJE:

Bc. Gabriela Mikuleckd, marketing Cena: 900,- K¢ bez DPH (1 080,- v¢. DPH)
+420 773 695 306 ICO: 27489698
markefing@cenfrumandragogiky.cz DiC: C127489698

www.centrumandragogiky.cz
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